
นโยบายด้านสิ่งแวดล้อม 

 

คณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้มีการกำหนดนโยบาย

สำนักงานสีเขียว เพ่ือเตรียมความพร้อมสู่การเป็นสำนักงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ได้มีการประกาศเจตจำนง

ในการขับเคลื่อนเป็นสำนักงานสีเขียว (Green Office) เพ่ือมุ่งเน้นการจัดการในการใช้พลังงานและทรัพยากร

อย่างมีประสิทธิภาพ ลดการเกิดของเสียจากการดำเนินงานอย่างเป็นระบบ ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และ

ดำเนินกิจกรรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยคณะเกษตรศาสตร์ ฯ มีการแต่งตั้งคณะทำงานที่เก่ียวข้อง รวมถึง

การให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ ได้แก่ การทำ 5ส การใช้อุปกรณ์สำนักงานที่เป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อม การใช้ไฟฟ้าอย่างมีประสิทธิภาพและปลอดภัย การใช้น้ำประปาอย่างคุ้มค่า การคัดแยกขยะ และ

การใช้เชื้อเพลิง เป็นต้น  

นอกจากนี้ยังมีการส่งเสริมให้มีการสื่อสารผ่านช่องทางออนไลน์มากขึ้น เพ่ือลดการใช้กระดาษ 

ตลอดจนการจัดซื้อหรือจัดจ้างผลิตภัณฑ์และบริการ โดยคำนึงถึงความเหมาะสมทางด้านคุณภาพและราคา 

เพ่ือลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและควบคุมให้เกิดการใช้ประโยชน์สูงสุดในแต่ละกิจกรรม พร้อมมุ่งสู่การเป็น

สำนักงานสีเขียวอย่างยั่งยืน โดยมีรายละเอียด ดังประกาศคณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม เรื่อง นโยบายสำนักงานสีเขียว (1.1.3 การกำหนดนโยบายสิ่งแวดล้อมจากผู้บริหารระดับสูง) 

  

https://nu365-my.sharepoint.com/personal/anupongw_nu_ac_th/Documents/Drive%20D/งานบริหาร/2565/งบรายได้%2067/โครงการ/โครงการ%20Green%20Office/เอกสารขอรับรอง/หมวด%201/1.1.3%20การกำหนดนโยบายสิ่งแวดล้อมจากผู้บริหารระดับสูง.pdf


 
ประกาศคณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มหาวิทยาลัยนเรศวร 

เร่ือง นโยบายสำนักงานสีเขียว 

คณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มหาวทิยาลัยนเรศวร มีความมุ่งมั่นในการยกระดับ
เพื่อนำไปสู่สำนักงานสีเขียว (Green Office) และมุ่งมัน่บริหารจัดการสิ่งแวดล้อมจากการปฏิบัติงานภายในองค์กร 
โดยเป็นการยกระดบัการเสริมสร้างความรู้ความสามารถเก่ียวกับระบบการจัดการสิ่งแวดล้อมให้แก่บุคลากรของคณะ
เกษตรศาสตร์ฯ ตลอดจนการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของบุคลากรภายในคณะเกษตรศาสตร์ฯ ให้ส่งผลต่อสิ่งแวดล้อม
น้อยที่สุด โดยนำเกณฑ์และแนวทางการขับเคลื่อนการดำเนนิงาน การใช้พลังงาน เลือกใช้วสัดุอุปกรณ์ ที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม เพื่อสร้างระบบการจัดการสิ่งแวดล้อมไปพร้อมกับการพัฒนาคณะเกษตรศาสตร์ฯ ให้เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและประสทิธิผลอย่างต่อเนื่อง  

ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินการดงักล่าวเป็นไปดว้ยความเรียบร้อยและบรรลุวัตถุประสงค์ คณะเกษตรศาสตร์ฯ 
จึงขอประกาศนโยบายสิ่งแวดลอ้ม ดังนี้ 

1. ส่งเสริมการดำเนนิงานภายในองค์กรที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม พร้อมปฏิบัติตามกฎหมาย กฎระเบียบ และ
ข้อกำหนดด้านสิง่แวดล้อม และหลักเกณฑ์สำนักงานสีเขียว 

2. สร้างจิตสำนึกแก่ผูบ้ริหาร พนกังาน และลูกจา้ง ให้เกิดความตระหนักถึงปัญหาสิ่งแวดล้อม การร่วมกัน
จัดการสิ่งแวดล้อม และลดปัญหาสิ่งแวดล้อมของหน่วยงานอยา่งยั่งยนื 

3. สื่อสารด้านการจัดการสิง่แวดลอ้มแก่ผู้มีส่วนไดส้่วนเสียทั้งภายในและภายนอกองค์กร  

4. ปรับปรุงระบบการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื่อง รวมถึงมุ่งมั่นในการใชท้รัพยากรและพลังงานอย่างมี
ประสิทธิภาพเพื่อให้เกิดประโยชน์สงูสุดในดา้นการรักษาสิ่งแวดล้อม 

5. ควบคุม ป้องกัน และลดผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมที่เกิดจากการปฏิบัติงาน ได้แก่ การใช้พลงังาน การจัดการ
ของเสีย การจัดซื้อจัดจ้าง รวมถึงการส่งเสริมการดำเนนิกิจกรรมภายในองค์กรที่ลดการปล่อยก๊าซเรือน
กระจก  

6. มุ่งมั่นให้มีการดูแลพื้นทีป่ฏิบัตงิานทั้งภายในและภายนอกอาคารให้มีความปลอดภัย ร่มร่ืน และเป็นระเบียบ
เรียบร้อย 

7. กิจกรรมการลดปริมาณขยะและนำกลบัมาใช้ใหม่ เช่น การนำกระดาษที่ใช้แลว้ 1 หน้ากลับมาใช้ซ้ำ การใช้
แก้วน้ำส่วนตัวแทนแก้วพลาสตกิแบบใช้แล้วทิง้ การใช้ปิน่โตแทนการใช้กล่องโฟมใส่อาหาร และการใช้ถุงผา้
แทนการใช้ถุงพลาสติก เปน็ต้น 

8. เลือกใช้สินค้าและบริการที่เปน็มิตรกับสิ่งแวดล้อม 

9. การจัดทำความสะอาด… 



9. การจัดทำความสะอาดภายในสำนักงาน ตามหลักกิจกรรม 5ส เพื่อเสริมสร้างลักษณะนิสยัและความเปน็
ระเบียบ วินยัให้แก่บุคลากรและจัดเก็บอย่างเปน็ระบบ และเพือ่คุณภาพชีวิตและสุขอนามัยทีด่ี 

คณะเกษตรศาสตร์ฯ จะดำเนินการติดตาม ประเมนิผล และทบทวนผลการดำเนินงานสำนักงานสเีขียวอย่าง
สม่ำเสมอ เพื่อนำไปสู่การปรับปรุงสำนักงานสีเขียวอย่างต่อเนื่อง 

จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกันและถือปฏิบัติ 

 ประกาศ ณ วันที่ 5 ตุลาคม 2566 

 

 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วรสิทธิ ์โทจำปา) 

คณบดีคณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  



คำอธิบาย คำนิยามที่สำคัญ 

1. องค์กร หมายถึง คณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มหาวิทยาลัยนเรศวร 
2. มีส่วนได้ส่วนเสียภายในองค์กร หมายถึง บุคลากรสายวิชาการ (อาจารย์) บุคลากรสายสนับสนุน 

(เจ้าหน้าที่) นิสิต บุคคลจากหน่วยงานหรือบริษัทอ่ืนที่มาปฏิบัติงานในคณะ เช่น รปภ. แม่บ้าน เป็น
ต้น 

3. มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกองค์กร หมายถึง บุคลากร หรือนิสิตคณะอื่นๆ บุคคลจากหน่วยงานนอก
คณะ ผู้ปกครองนิสิต เป็นต้น 

4. สำนักงาน หมายถึง คณะทำงานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน 
ที่สังกัดคณะเกษตรศาสตร์ฯ  



 


