
 
 
 
 

ประกาศคณะเกษตรศาสตร ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม มหาวิทยาลัยนเรศวร 
เรื่อง  รับสมัครเพ่ือสอบคัดเลือกบรรจุและแตงตั้งเปนพนักงานมหาวิทยาลัย ตำแหนง อาจารย  
สังกัดภาควิชาวิทยาศาสตรการเกษตร คณะเกษตรศาสตร ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

------------------------------- 
ดวยคณะเกษตรศาสตร ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  มหาวิทยาลัยนเรศวร มีความประสงคจะรับ

สมัครบุคคลเพื่อรับการสอบคัดเลือก บรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัย ตำแหนงประเภทวิชาการ ตำแหนงอาจารย  
สังกัดภาควิชาวิทยาศาสตรการเกษตร คณะเกษตรศาสตร ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม จำนวน 2 อัตรา อัตรา
เงินเดือน 34,000 บาท ตามรายละเอียด ดังนี้ 
 
 1.  คุณสมบัติท่ัวไปของผูสมัคร 

ผูสมัครตองมีคุณสมบัติตามขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร วาดวย การบริหารงานบุคคล สำหรับพนักงาน
ของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2543 (แกไขเพ่ิมเติม) ฉบับท่ี 3 พ.ศ. 2561 ดังนี ้
        ก. คุณสมบัติท่ัวไป 
 (1) มีอายุไมต่ำกวาสิบแปดปบริบูรณ   
 (2) เปนผูเลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
        ข.  ลักษณะตองหาม 
 (1) เปนผูดำรงตำแหนงขาราชการการเมือง 
 (2) เปนคนวิกลจริตหรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ เปนคนเสมือนไรความสามารถ หรือ เปนโรคท่ี
คณะกรรมการกำหนด 
 (3) เปนผูอยูระหวางถูกพักราชการ หรือถูกสั่งใหออกจากราชการไวกอน ตามระเบียบฉบับนี้ หรือ
กฎหมายอ่ืน 
 (4) เปนผูมีความประพฤติเสื่อมเสีย หรือบกพรองในศีลธรรมอันดี 
 (5) เปนกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจาหนาท่ีในพรรคการเมือง 
 (6) เปนบุคคลลมละลาย 
 (7) เคยถูกจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดใหจำคุก เวนแตเปนโทษสำหรับความผิดที่ไดกระทำโดย
ประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
 (8) เคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกจากสถาบนัอุดมศึกษา รัฐวิสาหกิจ องคการมหาชน 
หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐ 
 (9) เคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกเพราะกระทำผิดวินัยตามระเบียบหรือกฎหมายอ่ืน 
 (10) เคยถูกลงโทษใหไลออก เพราะกระทำผิดวินัยตามระเบียบ หรือกฎหมายอ่ืน 
 (11) เปนผูเคยกระทำการทุจริตในการสอบเขารับราชการหรือเขาปฏิบัติงานในหนวยงานของรัฐ 
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2.  คุณสมบัติเฉพาะตำแหนง 
2.1 เปนผูสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก หรืออยูระหวางขั้นตอนการอนุมัติสำเร็จการศึกษา

ระดับปริญญาเอก (ผานเงื่อนไขการสำเร็จการศึกษาทั้งหมดของหลักสูตรแลว) ในสาขาทางดาน เกษตรกลวิธาน / 
เครื่องจักรกลเกษตร/ วิศวกรรมเกษตร หรือสาขาอื่นที่เกี่ยวของกับเกษตรกลวิธานและเครื่องจักรกลเกษตร จาก
สถาบันการศึกษาท่ีสำนักงานคณะกรรมการขาราชการพลเรือนรับรอง โดยตองไดรับคุณวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี 
เกษตรศาสตรบัณฑิต หรือ วิทยาศาสตรบัณฑิต หรือ เทคโนโลยีบัณฑิต ในสาขาที่เกี ่ยวของกับการเกษตร หากมี
ประสบการณการหรือทักษะดานความเปนผูประกอบการดานนวัตกรรมการเกษตร และ/หรือ มีประสบการณหรือ
ทักษะในการประกอบวิชาชีพท่ีเก่ียวของกับสาขาท่ีเปดรับสมัคร จะไดรับการพิจารณาเปนพิเศษ 

2.2 เปนผูสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก หรืออยูระหวางขั้นตอนการอนุมัติสำเร็จการศึกษา
ระดับปริญญาเอก (ผานเงื่อนไขการสำเร็จการศึกษาทั้งหมดของหลักสูตรแลว) ในสาขาสัตวศาสตร ทางดานโภชน
ศาสตรและการผลิตสุกร จากสถาบันการศึกษาที ่สำนักงานคณะกรรมการขาราชการพลเรือนรับรอง หากมี
ประสบการณหรือทักษะในการประกอบวิชาชีพสัตวบาลฟารมสุกรเปนเวลาไมต่ำกวา 1 ป และ/หรือ มีประสบการณ
หรือทักษะในการเปนผูประกอบการดานนวัตกรรมอาหารสัตวหรือสารเสริมในสัตว จะไดรับการพิจารณาเปนพิเศษ 

2.3 ผูสมัครจะตองมีอายุไมเกิน 45 ป หากเปนผูท่ีมีตำแหนงทางวิชาการเปน ผูชวยศาสตราจารย 
รองศาสตราจารย หรือศาสตราจารย จากสถาบันอุดมศึกษา รัฐวิสาหกิจ องคการมหาชน หรือหนวยงานอื่นของรัฐ จะ
ไดรับการพิจารณาเปนรายกรณี 

2.4 เปนผูมีบุคลิกภาพดี มีทัศนคติเชิงบวก ยอมรับความแตกตางในบุคคล ทำงานเปนทีมไดดี 
พรอมเรียนรูตลอดเวลา มีความรับผิดชอบตอหนาท่ี และมีคิดตอยอด ทั้งงานดานการสอน พัฒนานิสิต งานวิจัย งาน
บริการวิชาการ ทำนุบำรุงศิลปวัฒธรรม รวมถึงสามารถปฏิบัติงานนอกเวลาราชการและปฏิบัติงานอ่ืนท่ีไดรับมอบหมาย
จากภาควิชาหรือคณะไดเปนอยางดี 

2.5 ไมติดภาระการใชทุนการศึกษาของสถาบันหรือหนวยงานอ่ืนๆ 
2.6 ผูสมัครจะตองมีผลการทดสอบภาษาอังกฤษ ตามระเบียบที่มหาวิทยาลัยกำหนด จากการ

ทดสอบภาษาอังกฤษรายการใดรายการหนึ่งตอไปนี้ หรือตามดุลยพินิจของคณะกรรมการ 
คะแนนภาษาอังกฤษ 

TOEFL IBT TOEIC IELTS CU-TEP CEPT TEC-W Score 

60 676 5.5 60  B2 (60-69) 85-88 
**โดยตองเปนผลคะแนนภาษาอังกฤษท่ีมีอายุไมเกิน 2 ป นับตั้งแตวันท่ีประกาศผลสอบ** 

2.7 มีคุณสมบัติอ่ืน ซ่ึงกรรมการสอบพิจารณาเห็นวาเหมาะสม 
 
3. วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัคร 

กำหนดวันยื่นใบสมัคร  ตั้งแตวันที่ 26 กันยายน จนถึงวันท่ี 26 ธันวาคม 2568  ในวัน  และ เวลา
ราชการ ผูประสงคจะสมัครสอบคัดเลือกใหยื่นใบสมัครดวยตนเอง หรือสมัครทางไปรษณีย ไดท่ีหนวยบุคคล สำนักงาน
เลขานุการคณะเกษตรศาสตร ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ชั้น 1  อาคารสำนักงานคณบดี มหาวิทยาลัยนเรศวร  
ถนนพิษณุโลก-นครสวรรค  ตำบลทาโพธิ์ อำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก  โทรศัพท 055-962710  โทรสาร 055-
962709 
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4.  เอกสารและหลักฐานการสมัคร  
4.1 แบบฟอรมใบสมัครเขารับการคัดเลือกเพื่อบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัย ดาวโหลดไดท่ี 

https://www.dhr.nu.ac.th พรอมแนบประวัติการศึกษาและการทำงาน (CV) 
4.2 รูปถายหนาตรง แตงชุดสุภาพ ไมสวมหมวก ไมสวมแวนตาดำ ขนาด 1 ½ x 2 นิ้ว ซึ่งถายไว

ครั้งเดียวกันไมเกิน 1 ป (นับถึงวันรับสมัคร) จำนวน 1 รูป (ติดใบสมัคร) 
4.3 สำเนาใบปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ จากสภามหาวิทยาลัย และใบแสดงผล

การศึกษา (Transcript) ทุกระดับการศึกษา 
4.4 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน 1 ฉบับ  
4.5 สำเนาทะเบียนบาน จำนวน 1 ฉบับ 
4.6 สำเนาใบทะเบียนสมรส (ถามี) 
4.7 เพศชาย ตองมีสำเนาหลักฐานผานการเกณฑทหาร จำนวน 1 ฉบับ 
4.8 กรณีชื่อ- สกุล ในหลักฐานตาง ๆ ไมตรงกัน ใหแสดงใบสำคัญการเปลี่ยนชื่อ – สกุล 
4.9 ใบรับรองแพทย แสดงวาไมเปนโรคตองหามตามกฎ ก.พ.อ. วาดวยโรคที่มีลักษณะตองหาม

เปนขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ.2549 ซ่ึงออกใหไมเกิน 1 เดือน 
4.10 ใบรับรองผลการตรวจสุขภาพจิตวิทยา สำหรับการตรวจสุขภาพจิตวิทยา สามารถตรวจไดท่ี

โรงพยาบาลของรฐัท่ีสำนักงานคณะกรรมการขาราชการพลเรือนรับรอง ซ่ึงออกใหไมเกิน 3 เดือน 
4.11 หนังสือผูรับรองจากบุคคลอางอิง ซึ่งมิใชบิดา มารดา สามี ภรรยา พี่นองรวมบิดา มารดา

เดียวกัน ซ่ึงเปนผูท่ีรูจักกับผูสมัครเปนอยางดี อยางนอย 2 ฉบับ (2 ทาน) 
4.12 สำเนาผลการทดสอบภาษาอังกฤษจาก TOEIC, TOEFL, IELTS หรือ CU-TEP กรณีท่ีมิไดจบ

การศึกษาจากมหาวิทยาลัยตางประเทศท่ีใชภาษาอังกฤษในการเรียนการสอน  จำนวน 1 ฉบับ (ใหนำฉบับจริงมายื่นใน
วันสอบสัมภาษณดวย) 
  
5. ประกาศรายช่ือผูมีสิทธิ์เขารับการสอบคัดเลือก 

คณะเกษตรศาสตร ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม มหาวิทยาลัยนเรศวร จะดำเนินการประกาศ
รายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับการสอบคัดเลือก ผานทางเว็บไซตคณะเกษตรศาสตร ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ท่ี 

https://www.agi.nu.ac.th/ ภายในวันที่ 9 มกราคม 2569  โดยในการพิจารณาคุณสมบัติของผูสมัคร ใหขึ้นอยูกับ
ดุลยพินิจของคณะกรรมการดำเนินการรับสมัคร และตรวจสอบคุณสมบัติในการรับสมัครสอบแขงขันบุคคลเพื่อบรรจุ
และแตงตั้งเปนพนักงานมหาวิทยาลัย ถือเปนอันยุต ิ

คณะเกษตรศาสตร ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ขอสงวนสิทธิ์ที่จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบ
คัดเลือก ที่มีคุณสมบัติครบถวนตามขอกำหนดของคณะกรรมการคัดเลือก เปนคราวๆ ไป ตามจำนวนและระยะเวลาท่ี
คณะเกษตรศาสตรฯ เห็นสมควร โดยจะทำการแจง กำหนดการสอบสัมภาษณ และผลการคัดเลือก ใหทราบอีกครั้ง
หนึ่ง ผานทางเว็บไซตคณะเกษตรศาสตร ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ท่ี https://www.agi.nu.ac.th/ 
 
 
 
 
 
 

https://www.dhr.nu.ac.th/
https://www.agi.nu.ac.th/
https://www.agi.nu.ac.th/
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6. หลักเกณฑและวิธีการสอบคัดเลือก
การสอบคัดเลือกเพื่อพิจารณาคุณสมบัติเบื้องตน กับคณะกรรมการสอบคัดเลือกของคณะเกษตรศาสตร

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม มหาวิทยาลัยนเรศวร มีข้ันตอนดังนี้ 
6.1 ทดสอบการสอนตามหัวขอท่ีกำหนด (ในเวลา 15-30 นาที) ซ่ึงจะแจงหัวขอการสอนใหทราบ

ในวันท่ีประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับการสอบคัดเลือก 
6.2 นำเสนอประวัติสวนตัว และแนวทางในการปฏิบัติงานให สาขาวิชา ภาควิชา คณะ และ

มหาวิทยาลัย ตามพันธะกิจดานการเรียนการสอน การพัฒนานักศึกษา การทำวิจัย การบริการวิชาการ การทำนุบำรุง
ศิลปะวัฒนธรรม และการปฏิบตัิงานภายใตวิสัยทัศนของมหาวิทยาลัยนเรศวร (ในเวลา 10-15 นาที) 

6.3 สอบสัมภาษณภาคความเหมาะสมกับตำแหนง เพื ่อประเมินผู สมัครจากประวัติสวนตัว 
ประวัติการศึกษา ประวัติการทำงาน ความรูภาษาอังกฤษและความสามารถในการนำเสนอ การถายทอดความรู 
ความสามารถดานวิชาการ และศักยภาพในการเปนนักวิชาการที่ดี โดยพิจารณาความเหมาะสมในดานตาง ๆ ไดแก 
บุคลิกภาพ ทวงทีวาจา อุปนิสัย อารมณ ทัศนะคติ ปฏิภาณไหวพริบ และความคิดริเริ่มสรางสรรค  

6.4 อนุมัติผลการคัดเลือกโดยคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจำมหาวิทยาลัยนเรศวร 

7. เง่ือนไขอ่ืนๆ
7.1 ผูสมัครที่ผานการคัดเลือกและไดรับการเรียกตัวเขาปฏิบัติงานแตไมสามารถปฏิบัติงานได

ทันทีในเวลาท่ีกำหนดจะถือวาสละสิทธิ์ในคราวนั้น 
7.2 ผูสมัครที่ผานการคัดเลือกและขึ้นบัญชี “สำรอง” ไว มหาวิทยาลัยจะเรียกตัวตอเมื่อไดเรียก

ตัวผูผานการคัดเลือก “ตัวจริง” แลวตามลำดับ 
7.3 มหาวิทยาลัยขอสงวนสิทธิ์ในการเรียกและตรวจสอบเอกสารและหลักฐานการสมัครอ่ืน ๆ ใน

ภายหลังตามความเหมาะสมได 
7.4 การปลอมแปลงหลักฐานและเอกสารการสมัครอาจมีความผิดตามกฎหมาย มหาวิทยาลัยขอ

สงวนสิทธิ์ท่ีจะไมพิจารณาใหเขารับการสอบคัดเลือกหรือบรรจุเปนพนักงาน 

จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 

ประกาศ  ณ  วันท่ี   24   กันยายน  พ.ศ.  2568 

    (ผูชวยศาสตราจารย ดร.วรสิทธิ์  โทจำปา) 
 คณบดีคณะเกษตรศาสตร ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม


